I Pourquoi « salésien »?

Tout simplement parce que Don Bosco a toujours eu

une grande vénération pour St Francois de Sales chez

qui Don Bosco reprend deux thémes importants :
fﬁ %= |a douceur et I'appel a la sainteté pour tous. Il donne
St Francois de Sales comme patron a sa congrégation
naissante (1859).

Depuis, les membres de la « Pieuse Société de
St Frangois de Sales », sont connus comme les Salé-
siens de Don Bosco. lIs sont présents aujourd’hui dans
. 130 pays, sur tous les continents. lls sont 15 000 de
par le monde.

Institut Don Bosco
La pédagogie salésienne

Avenue du Val d’Or, 90d - 1150 Bruxelles
02 771 01 02

www.idbbx|.com =
direction@idbbxl.com I D 3




Qui est Don Bosco ?

Jean Bosco est né le 16 ao(it 1815, sur la colline des
Becchi, petit hameau du Piemont a quelques kilométres
de Turin en ltalie. Issu d'une famille pauvre, orphelin a
I'dge de 2 ans, il fut élevé par sa mére Marguerite, ainsi
que son frére ainé Joseph et son demi-frére Antoine.

A I'age de 9 ans, Jean Bosco fit un songe qui
I'impressionna fort, et marqua la suite de son
existence : sa vocation d'éducateur, de prétre au
service des jeunes, les guidant par la patience et la bonté

[l est ordonné prétre a 26 ans. Arrivé a Turin, il est
immédiatement frappé par le spectacle des enfants et
des jeunes livrés a eux-mémes dans la rue, sans travail
et sans guide. Il prend alors la décision de consacrer sa
vie aux jeunes pour les sauver.

Le 8 décembre 1841, dans I'église St Francois d'Assise,
il rencontre Barthélemy Garelli, le premier d'une
multitude de jeunes. C'est ainsi que commence |'Oratoire,
itinérant au début, puis, dés 1846, définitivement installé
au quartier du Valdocco, dans une petite métairie
qui deviendra la maison mere de toutes les ceuvres
salésiennes.

Les garcons affluent alors par centaines : ils étudient
et apprennent un métier dans les ateliers que Don
Bosco a construits pour eux.

En 1859, Don Bosco invite ses premiers collaborateurs
des ainés parmi ses jeunes a se joindre a lui dans
la Congrégation Salésienne : rapidement, les
« oratoires », les internats, les écoles professionnelles,
les colléges, les paroisses se multiplient... En 1875,
son action déborde I'ltalie. Une premiére expédition
missionnaire s'embarque pour |'Argentine en Patagonie,
et les Salésiens ouvrent leur premiére ceuvre en France,
a Nice.

[l meurt a Turin le 31 janvier 1888. Il est proclamé saint
par le pape Pie XI en 1934. En 1988, Jean-Paul Il le
déclare « Pére et le Maitre de la jeunesse ».
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Le systeme préventif

Don Bosco compare deux systtmes d'éducation : Le systéme
répressif et le systéme préventif. Le systéme répressif « s’emploie
a éduquer I'homme par la force, en le réprimant et en le punissant
quand il a violé la loi, quand il a commis un délit ». Le systéme
préventif « cherche a éduquer par la douceur. »

La prévention est assurée par la présence permanente et
amicale de |'éducateur, appelé assistant, il guide et conseille, mais
redresse les écarts par une réprimande juste.

Le cceur de cette approche pédagogique est un systéme a trois
éléments : raison — religion — affection. Chaque élément est en
rapport avec les deux autres, et contribue a les éclairer et les rectifier
en cas de besoin.

La raison. Le jeune est capable de prendre part de facon
réfléchie a son éducation. Il peut expliquer les raisons de son
comportement. Alors on peut discuter, négocier, dialoguer
avec lui sur les enjeux de son avenir.

La religion. Le jeune est porteur de questions essentielles sur
le sens de sa vie.

L'affection. Don Bosco prone une proximité de |'éducateur,
présent dans |'expérience de vie du jeune. Ainsi ses conseils
sont plus adaptés et mieux recus. Que le jeune se sente aimé,
ce qui demande proximité et saine distance. Pour Jean Bosco,
I'adulte, face au jeune, n'est pas un supérieur, mais un guide.
Selon Don Bosco, I'équipe éducative doit &tre animée par une
sorte « d’'esprit de famille », ce qui rend la communauté
éducative signifiante pour le jeune, spécialement quand celui-ci
a été blessé par la vie.

Eduquer, c'est tout d'abord croire en ce jeune que I'on a en face de
soi : « Je crois en toi, tu es capable de grandir, je suis prét
a te faire confiance. » Eduquer, « c'est aimer les jeunes tels
qu’ils sont, et non tels qu’on voudrait qu'il soient », pour
les aider a batir leur propre avenir.

Projet éducatif et pédagogique

LInstitut Don Bosco est une école catholique qui défend les
valeurs chrétiennes en s'appuyant sur la maniére dont Saint-Jean
Bosco les a mises en ceuvre.

La Foi sur laquelle se base notre école est le modele qui est
proposé a tous ceux qui nous rejoignent. Chacun est tenu d'en
accepter et d'en réfléchir la présentation et libre d'y souscrire.

L'esprit salésien est le guide du Pouvoir Organisateur qui s'en
inspire pour la gestion de I'établissement. Ce modéle sert donc a
orienter, a accueillir et en aucun cas a exclure.

L'objectif d'une école technique est de permettre a un jeune
de poursuivre sa formation dans la vie d'adulte et de s'insérer
dans sa carriére professionnelle.

L'école en s'investissant dans une connexion permanente avec les
entreprises, en favorisant des contacts de nos enseignants avec
les techniques les plus récentes s'engage a pousser avec le
jeune la porte du premier emploi.

« Le systéme préventif de Don Bosco,
construit sur la bienveillance et I'exigence,
est un modéle qui demeure actuel ».

Les valeurs de Don Bosco sont toujours d’actualité et
ont encore de belles années devant elles.

« J'ai fait le brouillon, mettez les couleurs ! »

Jean Bosco



